
財團法人中華幼兒教育發展基金會 
112度績效報告 

 

 

基本資料表 

 

法人名稱 
設立 

時間 

期末基金總額 

（單位：千元） 

政府累計捐助 

基金金額 

（千元/比率） 

捐助機關/ 

單位 
設立目的及政府指派董事名額 接受補助及委

辦情形 

財團法人中華幼兒教育發展基金會 81.6.30 25,000 

25,000 

臺灣省政府 

教育廳 

以創造幼兒教育良性發展環境，提升幼

教品質、護益幼苗成長為宗旨。 

有 
100% 

1.​第十屆董事會任期111年7月1日至

114年6月30日止 

2.​董事11人，官派6人；監察人2人。 
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一、財產管理與運用 

    本會財產清單僅一筆不動產財產，目前作為會址之自用，無其他動產財產。 

 

二、投資項目與程序 

     本會基金於85年購置一筆不動產作為會址外，其餘21,900,000元全數存放於台灣銀行台中分行定期存款，每年利息收入約24萬元，111

年利息收入合計減為228,020元，係因銀行利息減少所致，無其他投資項目。 

 

三、績效評估 

（一）績效評估機制 

1.本會設立以創造幼兒教育良性發展環境，提昇幼教品質護益幼苗成長為宗旨。 

2.捐助章程第9條之規定，每年至少召開2次董事會會議，審議年度工作計畫、預算及年度工作報告、經費決算等。 

3.本會所訂年度目標及期程辦理相關事宜，例如：幼教從業人員專業知能研習、參與各縣市政府委辦之各項活動。 

（二）績效評估辦理經過 

1.​依據「教育部審查教育事務財團法人設立許可及監督要點」第13點第1款，每年定期查核本會之財務及業務，並依時於「教育部教

育基金會資訊網」線上填報並上傳資料。本會依前述規定上傳或檢送工作報告、經費決算表、資產負債表、財產清冊、工作計畫、

經費預算表等年度資料。 

2.​董事會會議：本會111年共辦理2次董事會會議、1次臨時董事會議，主要議題為審核預決算案、該年度工作計畫及績效報告審定

案、次年度工作計畫討論、第二屆徵圖活動之討論、第十屆董監事改選及選任董事長等。 
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（三）執行事項 
每年均規劃辦理教保專業知能研習，以提昇教保服務人員之專業知能，111年辦理6場的教保專業知能研習。同時提倡幼兒美術教

育，鼓勵幼兒發揮創造力，111年規劃辦理第一屆幼兒徵圖繪畫比賽。  

績效評估結果一覽表 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

（4）​ 策進作為 

1.​目前第十屆董事會大家團結一心相處融洽，全體均有共識將本會之知名度打開，讓更多人了解與認識，進而嘉惠更多幼教從業

人員，擁有更專業知識，以嘉惠幼兒，期許破舊創新，開創新局，往前邁進，使基金會展開更新局面。 
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年度目標達成情形 
綜合評估 整體運作成效／缺失 

年度目標 達成度 

1、​ 辦理幼教從業

人員專業知能

研習。 

2、​ 承辦各級政府

之委辦活動。 

3、​ 其他有關幼兒

教育發展之事

項。 

90% 良好(90分) 

1、​ 定期召開董監事會議，增進董事

會效能。 

2、​ 111年辦理6場教保專業知能進修

，提昇教保服務人員之專業知能

，有助於培育專業之幼兒教育人

才。 

3、​ 111年規劃辦理第一屆幼兒徵圖

繪畫比賽，提倡幼兒美術教育並

鼓勵幼兒發揮創造力。 



2.​本會已成立對外的臉書粉絲團，並將原官方網站向上集中至教育部的公版網站，提供外界的認識平台及聯繫管道。 

3.​未來活動規劃將收益性列入考量，增加收入來源，追求財務自主，以開拓會務。 

4.​未來將持續參與非營利幼兒園之招標並辦理教保服務人員專業知能研習，以推展非營利幼兒園並提升教保服務人員教保服務

品質、增加研習課程受益人員。 

5.​全力推展新的幼教服務，如提升親職教育及準公共化幼兒園、推動友善親子設施、關懷幼教老師及偏鄉幼教等。 

四、預決算之編審及核轉 

    本會預決算皆由委託之會計師事務所依相關規定編制，交董事會審議通過。 

 

五、董事及監察人之兼職費 

    本會董事及監察人皆為無給職，但得支領出席費、交通費。 

 

六、董事長與其他從業人員之薪資、奬金 

    本會董事長為無給職，但得支領出席費、交通費。 

其他從業人員有一位執行秘書，原人事預算每月8,000元，無獎金。111年度執行秘書共支領薪資96,000元。  
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七、董事及監察人職務之執行 

董事之會議出席率良好，皆達2／3人數以上，議案表決順利。 

監察人於每次董事會皆有代表列席，依規定監督本會業務之執行及財務狀況，稽核本會財務帳冊、文件及財產資料，依相關法令規

定及捐助章程執行事務，以完成監察人報告。 
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基本資料彙整表 

單位：千元；% ；人；年；次 

財團

法人

名稱 
成立宗旨 

董監事管理 基金規模 政府捐助

基金金額 

政府捐助

基金以外

金額 
盈收概況 人事管理 

董事之規定 監察人之規定 

創立

基金

總額 

期末

基金

總額 

原始

捐助

占比 

累計

捐助

占比 

年度

捐助

金額 

年

度

委

辦

金

額 

收入 餘絀 
現有

總員

額 

現有退休（伍、職）

軍公教人員及政務

人員再任員額 

官

派

人

數 
（實

際 
人

數） 

總人

數 
（實際 
人數）  

任

期 
連任

次數 

官

派

人

數 
（實

際 
人

數） 

總人

數 
（實際 
人數） 

任

期 
連任

次數 

財團法

人中華

幼兒教

育發展

基金會 

以創造幼兒

教育良性發

展環境，提

昇幼教品

質、護益幼

苗成長為宗

旨。 

6 11 3  

連選得

連任,
但不得

逾總人

數三分

之二 

1 2 3  

連選得 

連任, 

但不得 

逾總人 

數三分 

之二 

25,000 25,000 100
% 

100
% 31.77 無 251 -16.3 

董事11
人，監

察人2
人，均

無給職

；兼任

秘書1
人 

現有人員6人 
退休人員3人 
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